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Plateformes de coordination CHNP
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DIRECTION
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Directeur Général Directeur Directrice
Dr Mark RITZEN Torsten JAKOBS Carmen RECKEN
\_ J
(4 ADMINISTRATION ) o)
Directeur Général adjoint Représentant de la
Rehaklinik DELEGATION Secrétaire général
Directeur Administratif & DU PERSONNEL Laurent ZANOTELLI
Financier Larissa SIMON
\_ Frank GANSEN )
A
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Organigramme Administration
au 1¢ juillet 2025

Directeur Général adjoint Rehaklinik

Directeur
Administratif & Financier

Frank GANSEN

Sec. Dir.: Annick WANSART ¢ Cheryl SINNER

[

( ) ( )

Informatique
Cl: Paulo DE JESUS

Technique & Logistique
Cl: Dominique WUIDAR

- J/ . J/

4 . )
Ressources Humaines

Cl: Miguel RODRIGUES
DE BARROS

L Resp.: Caroline CLEMENT/

Services Financiers
Cl: Denis CABRILLON

P R —

—

——

- J/

Adjointe au Directeur

Administratif et Financier:
Gladys GUILLOUX

Service technique &
Développement & Transport logistique
Support application

Resp.: Tony MOSCHETTI
Resp. adj.: Alex SCHULLER

Recrutement &
Intégration

Achats & Magasin central
Resp.: Chantal CRUCHTEN

Communication
Chargé(e) de communication:

Elisa PETRONE
Marc PIEPER

BIM & GEM

- Building Information
Modeling & Gestion
Exploitation Maintenance

Ingénierie systéme &
Réseau

Salaire & Gestion
du temps de travail

Admissions,
Gestion Séjours &
Archivage

Resp.: Martine KAYSER

Coordination projets
Adem BAKOVIC
Miriam BAH-HORMISCH
Martine ENGEL

Gestion

| i |
Support & Service Desk environnementale

Formation continue

Budget &
Contrdle de Gestion

Affaires juridiques &
Protection des données
Juriste: Elodie LE GARGASSON
DPO: Diana AYOUB

\-| Télécommunications

Cl: Cadre Intermédiaire

Resp.: Responsable de service

Resp. adj.: Responsable de service adjoint(e)

RSSI: Responsable de la sécurité des systémes d'information
Sec. Dir.: Secrétaire de Direction

Prévention, Sécurité &
Santé au Travail

Ressources Humaines)

Gestion des talents m Comptabilité K L,
Travailleurs désignés:
Nicole BASTIAENSEN
Sécurité des systémes
SIRH d’information
— (Systéme d'Information — Facturation

Gestion des risques
RSSI: Mounir BAAMMI

Service accueils
Resp.: @ nommer

Restauration
Resp: Hervé REICHERT
Coordinateur: Olivier JOLLY

Nettoyage

Resg.: Patricia DANIELA
LIVEIRA PEREIRA

Resp. adj.: Vera DA CRUZ
DAMIAO

Coordination RSE
Dirk WOLFF
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Organigramme Rehaklinik

au 1¢ juillet 2025

COMITE
DE DIRECTION

Directeur Général
Dr Mark RITZEN
Sec. Dir.: Aurélie MERGEN

J
)’ (d h Directeur Général adjoint
Dlrscteur CIEsEE e EHeE] Directeur Administratif & Financier
\.Ilncent‘ NEYSEN Dr I’VIarAk RIT,ZE.N Frank GANSEN
Sec. Dir.: Senida IZBEROVIC Secrétariat médical ) Sec. Dir.: Annick WANSART » Cheryl SINNER

» Conseil Médical

} Patienten- a Proché-Rot

ADMINISTRATION

(

1

Ve

Domaine de compétence de
Psychiatrie générale

MCF: Dr Hans-Gerd GUMPRECHT

CS: Georges MAJERUS * Carole
NEUMANN « Naemi POLFER * Filipe
RIBEIRO * Wim VERWAEST

N

Domaine de compétence de
Psychiatrie socio-judiciaire
MCF: Dr Isabelle MOURIC
CS: Georges MAJERUS -« Carole

NEUMANN * Naemi POLFER - Filipe
RIBEIRO » Wim VERWAEST

Domaine de compétence
d’Addictologie

MCF: Dr Liron PEPSHI

CS: Georges MAJERUS « Carole
NEUMANN ¢ Naemi POLFER « Filipe
RIBEIRO * Wim VERWAEST

Domaine de compétence de
Psychiatrie juvénile
MCF: Dr Thomas KARST
CS: Georges MAJERUS - Carole

NEUMANN * Naemi POLFER - Filipe
RIBEIRO » Wim VERWAEST

P—

P—

Centre Thérapeutique Diekirch
RMU: Dr Sergiu RADULESCU
RS f.f.: Jeff BERTEMES
RSAf.f.: Yves MANGEN
Equipe multidisciplinaire

(" Unité de réhabilitation BU4

RMU: Dr Johannes KAPPES /
Dr Gabriel BARBU

RS: Beate ARENS
RSA: Sophie WEICKER
L Equipe multidisciplinaire )

Unité de réhabilitation OR1

RMU: Dr Hans-Gerd GUMPRECHT /
Dr Carola SCHEPPELE

RS f.f.: Stephane VIEIRA
RSA f.f.: Beatriz ARAUJO
Equipe multidisciplinaire

-
( ) ( ité ilisati )
Unité de réhabilitation BU2 Unité de stabilisation BUS
. P RMU: Dr Robert TAFFNER /
RMU: Dr C.edrlc ROTH Dr Gabriel BARBU
B RS: Melisa LICINA B RS: Stephanie HANFF
) R§A: Sopi.ue. N.IOAHRA RSA: & nommer
L Equipe multidisciplinaire ) L Equipe multidisciplinaire )
( )
Unité de réhabilitation BU3 Unité de réhabilitation BU6
RMU: Dr Sergiu RADULESCU RMU: Dr Isabelle MOURIC
— RS: Yvonne DA GRACA BRITO — RS: Felix TERZIC
RSA: Tom EYSCHEN RSA.: Veronica DE STEPHANIS
Equipe multidisciplinaire Equipe multidisciplinaire
- -
( Unité de réhabilitation A (Service de médecine psychiatrique\
Horizon Lannenhaff en milieu pénitentiaire - CPL
RMU: & nommer RMU: Dr Marie-Laure FOULON
| RS: Mieke DE BEULE | RS: Virginie KOENIG
RSA f.f.: Andreas KUPPER RSA: Maik DE GROOTE
L Equipe multidisciplinaire ) L Equipe multidisciplinaire )
( R ("service de médecine psychiatrique

J

~
en milieu pénitentiaire - CPU
RMU: Dr Isabelle MOURIC
RS: Franck KRAHL
RSA: a nommer
L Equipe multidisciplinaire )

Unité de réhabilitation Um Wee
RMU: Dr Emmanuel RAYNAUD
RS f.f.: Axel JEANGOUT
RSA f.f.: Salomé BOUCHE
Equipe multidisciplinaire

| Resp. multi.: Samantha KUSCHMANN

( M
Suchthéllef

Resp. multi. adj.: ¢ nommer
Equipe multidisciplinaire

P—

L  «d‘alternativ Berodungsstell»

1 Dr Judit BENKOVITS

g Equipe multidisciplinaire Y,
(" Unité de réhabilitation OR2
RMU: Dr Robert TAFFNER /

Dr Liron PEPSHI
RS: Gregory BILL
RSA: Joé RUPPERT
L Equipe multidisciplinaire )
( )
Centre ADDI-C

\_| RMU: Dr Liron PEPSHI
RM f.f. Fanny CHEVREMONT
Equipe multidisciplinaire
- J

Hopital de jour
RMU: Dr Emmanuel RAYNAUD
RS: Corinne KLEIN
Equipe multidisciplinaire

Soins psychiatriques a domicile
RMU: Dr Mark RITZEN
RS: Karin De KROON
RSA: Filipe REIS FOZ
Equipe multidisciplinaire

P—

("Centre Thérapeutique Manternach
CD: Andreas KRZYKOWSKI
RMU: Nenad LAZIC
RS: Michéle RECH
RSA: Elodie HATTO
g Equipe multidisciplinaire Y

-
Unité de réhabilitation OR3

RMU: Anne-Sophie WENGER

— RS: Lynn RIES

RSA: Carlos FERREIRA CAPELA
Equipe multidisciplinaire

&

( M
Bureau d'orientation
Equipe multidisciplinaire

& J

Centre Thérapeutique Putscheid
RMU: Dr Thomas KARST

- RS: Marco BELLOTTO
RSA: René SCHRODER
Equipe multidisciplinaire

&

(" centre Thérapeutique Useldange R
CD: Dr Claude BESENIUS
RMU: Dr Uwe ENGEL /

RS f.f.: Mandy SINNES
_RSA f.f.: Nathalie WIES

CD: Chargé(e) de Direction

CF: Coordinateur/trice de Filiére

CS: Cadre Soignant

MCF: Médecin Coordinateur de Filiere
Resp. multi.: Responsable multidisciplinaire
Resp. multi.: Responsable multidisciplinaire

Resp. multi. adj.: Responsable multidisciplinaire
adjointe

RMU: Responsable Médical(e) d'Unité
RS: Responsable Soignant(e)

RSA: Responsable Soignant(e) adjoint(e)
Sec. Dir.: Secrétaire de Direction

¥ (liquez sur le bouton pour plus dinformations.
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o Organigramme Rehaklinik - Services transversaux
oYy, Rehaklinik au 1 juillet 2025

e R
COMITE ( Directeur Général )
i u
DE DIRECTION .
Dr Mark Ritzen
Sec. Dir.: Aurélie Mergen
g J
( )
Directeur des Soins ( Directeur Médical ) DitectsupGeneraliadioint
) Directeur Administratif & Financier|
\(lncent' NEYSEN Dr !VIar.k RIT’ZEAN Frank GANSEN
Sec. Dir.: Senida IZBEROVIC L Secrétariat médical ) Sec. Dir.: Annick WANSART » Cheryl SINNER
\_ J
4 N )
. b
Qualité
Responsable: Reyhan ARAS Services en collaboration avec partenaires externes* 1 ADMINISTRATION
Coordinatrice: Dr phil. Mathilde BARBIER
Coordinatrice: Mathilde FRAIKIN J
Assistante : Sarah BECK
N J
( h N e N
Chargées de mission Policlinique
N Recherche scientifique || Ophélia KIRSCH Consultations -
Coordinateur: Dr Charles BENOY Cindy MOREIRA ARAUJO psychiatriques/psychothérapeutiques
_ J Sylvie NEVES ambulatoires
& J
e N s N
Auditeur documentation des soins
— Xavier TAYMANS Zentrum fir Psychotherapie —
Valérie VERJANS
e e
— Cadres Soignants Médecine générale -
& .
|
-
Art-thérapie Psychologie & Neuropsychologie
- J - J
|
Ergothérapie Service social —
N I N J
e N e . N
Diététique
Kinésithérapie Jessica MORHENG —
Myriam ROCHDI
Stephanie SCHARTZ
I
e N e N
Prévention & contrdle de l'infection
Musicothérapie Tina KOCH |
Frangoise SCHMIT
|
. Pharmacie
Psychomotricité X ; ) —
Pharmacien-gérant: Lydia JEREMIJEVIC
& I J & J
e N s N
Sport-thérapie Evaluation en psychologie ou L/
P P en psychiatrie aéronautique
& J/ . J/
Sec. Dir.: Secrétaire de Direction
* ATP - Ateliers Thérapeutiques et Protégés
Centre Ulysse - HUT
Centre de rétention L ) "
Centre socio-éducatif de I'Etat & Dreiborn Retour a /organ/gmmme —>
COSP-HR - Centre d'évaluation et d'orientation socio-professionnelle pour de la Rehaklinik ’\
demandeurs d’emploi ayant le statut du salarié handicapé et/ou du salarié reclassé



De Park

Organigramme De Park

au 1¢ juillet 2025

( )
COMITE Directrice
i i
DE DIRECTION Accueil / Secrétariat
Carmen RECKEN
) Ana ROMA
Sec. Dir.: @ nommer
J— PR S—
Cadre Intermédiaire Cadre intermédiaire de |
Personnel & la qualité pédagogique et Représentant de DELEGATION
Organisationnel thérapeutique I'’Administration DU PERSONNEL
Carine GLAUDE | Marco FRICKE |
\. J . J
. J
( )
SERVICES SOCIO-PEDAGOGIQUES
Services de logement / Services d'activités . i L -
Equipe soutien : de jour / Equipe soutien : Pﬁleﬁiq:;':t?;‘:)l;zzte‘r}\ent Coordination qualité
Pole d'accompagnement Pdle d'accompagnement social et thérapeutique Martin WEISGERBER
pédagogique pédagogique
Sonneblumm Sonneblumm Activités de jour Refere.nss
Haard/Nuck Knaeppchen/Lopert Sonneblumm - Qualité
RU: @ nommer RU: Alexandra TRENTIN

RU adj.: @ nommer

RU adj.: Fei WANG

RU: Alexandra TRENTIN
RU adj.: Fei WANG

RU adj.: Susanne FIEDLER

Rousegaart & L .
Kléiblat Schlésselblumm Acthl:_t:: ft:e jour
RU: André STOLTZ Projet adolescents

RU: Kevin GENGLER
RU adj.: Jill HASTEDT

RU: Corinne HECK
RU adj.: Monique SCHOLER

Foyer Atert um Hieselter
RU: Lynn ESCH
RU adj.: Dailya THILTGES

Foyer Atert um Kiem
RU: Lynn ESCH
RU adj.: Sarah MILBERS

Kiischtebléi
RU: Carole GILS
RU adj.: Mireille WEBER

- Assurance dépendance

- Dossier informatisé
résidents

RU: Responsable d'unité
RU adj.: Responsable d'unité adjoint(e)
Sec. Dir.: Secrétaire de Direction

Retour & la page daccueil  ——» ‘ ’



Pontalize

Accueil/Secrétariat
Secrétaire de direction
Vanessa WIRION

Services de soins
et encadrement
Grenzen 0 & 1

RS: Sara MOTA
RSA.: Marvin BRITTNACHER

Services de soins
et encadrement
Stackels 1 &3

RS: Martin CUGIER
RSA: Viktoria BILL

RS: Responsable soignant(e)

Cadre Intermédiaire
Organisationnel &
Personnel

Angélique SURINGS

Services de soins
et encadrement
Grenzen2 &3

RS: Catherine Schmit

RSA: Diana MENDES
RODRIGUES

Services de soins
et encadrement
Déich
RS: Andrea MULLER
RSA: Manuela HOLLANDER

RSA: Responsable soignant(e) adjoint(e)

Directeur
Torsten JAKOBS

Représentant

de I'Administration

Soins palliatifs

Service
thérapeutique

Groupe
médicaments

Service animation

au 1¢ juillet 2025

Liaison
Commune d’Ettelbruck

'

Cadre Intermédiaire
CJPA & Qualité

Tom FREYMANN

DELEGATION
DU PERSONNEL

Centre de jour pour
personnes agées (CJPA)

RSA: Lydie WINANDY

Service social

Service Assurance
Dépendance

Service qualité

Retour ¢ la page d'accueil  —— \ ’



Conseil dAdministration du CHNP

\ ’ CHNP au 1 juillet 2025

COMPOSITION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

e 8 administrateurs avec voix délibérative sont nommeés par le Grand-Duc sur proposition du Conseil de Gouverne-
ment pour leur indépendance et leurs compétences dans les domaines touchant aux activités du CHNP.

e 2 administrateurs avec voix délibérative sont mandatés par le personnel: 1 par les médecins et 1 par les autres
collaborateurs.

* 2 administrateurs, I'un avec voix délibérative et I'autre avec voix consultative, représentent le Conseil médical.

e 2 administrateurs, I'un avec voix délibérative et 'autre avec voix consultative, représentent la délégation du person-
nel.

Membres du Conseil d’Administration nommés par le Grand-Duc
sur proposition du Conseil de Gouvernement

pour une durée de 6 ans a partir du 1¢ juillet 2022 (par ordre alphabétique)
e DrJuliana D'ALIMONTE

* Stéphanie GOERENS

* Claude HALSDORF

* Laurent JOME

* Dr Michel NATHAN - président

* Luc REDING - vice-président

* Claude SIBENALER

* Myriam Zimmer

Représentante du corps médical de I'établissement

* Dr Isabelle MOURIC - Médecin-spécialiste en psychiatrie

Représentant du personnel non-médical de I'établissement
* Miguel RODRIGUES DE BARROS - Cadre intermédiaire Ressources Humaines

Représentants du Conseil médical (par ordre alphabétique)

* Dr Anne-Christine AROLD ép. HERRMANN - Médecin-spécialiste en psychiatrie (voix consultative)
* Dr Thomas KARST - Médecin-spécialiste en psychiatrie infantile et juvénile

Représentants de la délégation du personnel (par ordre alphabétique)

* Oliver KOCH - Vice-président de la délégation du personnel
* Larissa SIMON - Présidente de la délégation du personnel (voix consultative)

Invités permanents (par ordre alphabétique)

¢ Jean-Paul FREICHEL - Commissaire aux hépitaux, Ministére de la Santé

* Frank GANSEN - Directeur Général adjoint Rehaklinik * Directeur administratif & financier du CHNP
e Torsten JAKOBS - Directeur Pontalize

e Carmen RECKEN - Directrice De Park

* Dr Mark RITZEN - Directeur général & médical Rehaklinik

e Laurent ZANOTELLI - Secrétaire général du CHNP

Retour ¢ la page d'accueil  —— \ ’



Cellule Dialogue social

\ ’ CHNP au 1 juillet 2025

COMPOSITION DE LA CELLULE DIALOGUE SOCIAL

Membres effectifs (par ordre alphabétique)
Cété patronal

* Frank GANSEN

e Torsten JAKOBS

e Vincent NEYSEN

e Carmen RECKEN

e Dr Mark RITZEN

* Miguel RODRIGUES DE BARROS
Coté salarial

e Oliver KOCH

e Sara MOTA

e Larissa SIMON

e Fatiha ZAIDANE

Invités permanents

Coté patronal
* Laurent ZANOTELLI

Cété salarial
¢ Patrick WAGNER

Retour ¢ la page d'accueil  —— \ ’



Délégation du personnel CHNP

\ ’ CHNP au 1 juillet 2025

COMPOSITION DE LA DELEGATION DU PERSONNEL

Membres effectifs (par ordre alphabétique)

* Mandy BEBING

* Fabian GERARD

* Dany GLODT

e Oliver KOCH - Vice-Président

e Tina KOCH

* Tony MOSCHETTI - Délégué a la sécurité et a la santé
e Sara MOTA - Déléguée a I'égalité
e Patricia RODRIGUES

* Lynn RIES

 Larissa SIMON- Présidente

e Marie-Paule VANDEPERRE

e Fatiha ZAIDANE - Secrétaire

e Tom ZANTER

Membres suppléants (par ordre alphabétique)

e Dr Anne Christine AROLD-HERRMANN
e Jessica BALTAZAR

* Filipe BORGES DOS SANTOS
* Monique Maria CANIFA DIAS
e Maria Luisa DA SILVA MELO
e Sébastien DELVAUX

* Nicole EWEN

* Miguel GOMES

e Daniel JACOBY

* Daniel MAJERUS

* Yvonne MELK

* Melissa THILL

e Claude VALERIO GOMES

Retour ¢ la page d'accueil  —— \ ’



Organigramme Rehaklinik - Services transversaux

AV 4 .
I\ Rehaklintk au 1¢ juillet 2025

N
COMITE . _
-
Directeur Général adjoint
teur Administratif & Financier
Frank GANSEN
ir.: Annick WANSART  Cheryl SINNER,
J
ADMINISTRATION
-~
Qualité
| Responsable: Reyhan ARAS
Coordinatrice: Dr phil. Mathilde BA|
Coordinatrice: Mathilde FRAIK
Assistante : Sarah BECK
A\
4
\_| Recherche scientifique
Coordinateur: Dr Charles BEN!
.
Services en collaboration avec partenaires externes*
Sec. Dir.: Secrétaire de Direction
* ATP - Ateliers Thérapeutiques et Protégés
Centre Ulysse - HUT
Centre de rétention C ) "
Centre socio-éducatif de I'Etat & Dreiborn Retour a /orgamgramme —>
COSP-HR - Centre d'évaluation et d'orientation socio-professionnelle pour de la Rehaklinik ’\

demandeurs d’emploi ayant le statut du salarié handicapé et/ou du salarié reclassé



